
T.C DADAV BELEDtYESİ MECLİS KARARI

,TnN YANIK
,lTİN YANIK, HAİCE NlELİs coşGUN, BURHAN AK, siNAN

isMAİL çAM, BARIŞ BIYIKLI, ADNAN N4EHt4ET TüFEKci, ERAY
sADlK TELtl. ZAFER

5393 saylll Belediye Kanununun 19. Maddesi Gereği DiVan seçiminin Yapllmasl

KARAR

eünoeı,ıiıı ı. ıııooesi cönüsüı-oü:

Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 5. Maddesi gereği Belediye Başkanı Selahattin

J4NI.K Başkanlık Divanı ve Katip Üye seçimi için Meclisin en genç iki üyesi o|an Eray
,UYUKYAZIO Ve Hatice Melis CoŞGUN'u Katip Uye olarak davet etti. 5393 sayılı Belediye
Kanununun 19, maddesi gereği Meclis birinci ve ikinci Başkan Vekillerinin seçilebilmesi için
gizli oylama yapıldı.

KARAR:

5393 sayılı
başkan vekili
vekili olarak
vekili olarak
durum Beled

Belediye Kanununun 19. maddesi gereği yapı|an gizli oylamada Burhan AK'ın 1.

olarak 10 oy,Zafer ÇIFTÇI'nin 2. Başkan Vekili olarak 10 oy aldığı; 1. başkan
10 oy alan Burhan AK'ın 'nln Birinci Başkan Vekilliğine seçildiği, 2. Başkan
10 oy alan zafer ÇİFTÇİ'nin İkinci Başkan Vekilliğine seçildiği anlaşılmakla
e,Mecl!ş,:e aynen bildirildi.
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T.c DADAv BELEDiyEsi MEcLis xınını

KARAR

,rriıı yııııx
ııiN yANıK, HıTİce ıuıeı-is coşcuN, BURHAN AK,.SINAN

ş, isılıiı- çAM, BARIş BIYIKLI, ADNAN MEHMET TUFEKçI, ERAv
SADIK TELLI, ZAFER

cünoeııiıu z. ıııoorsi cönüsüı-oü:

5393 sayılı Belediye Kanununun 19. maddesi gereği iki asil iki yedek olmak üzere Meclis

Xatip Üyelerinin seçilebilmesi için gizli oylama yapıldı.

l(ARAR:

5393 sayılı Belediye Kanununun 19. maddesi gereği yapılan gizli oylamada Asilde Hatice

Melis CoŞbuı,ı re İsmaıl ÇAM,ın 10,ar oy; yedeı<te-Rdnan Mehmet TÜFEKÇİ iıe Burhan

AK,ın l,eİ oy aldığı görülmüştür. Asilde 10 oy alan Hatice Melis COŞGUN ve 10 oy alan

İsmail çAM,ıh asil.-Katip Üye olarak seçildikleri, YedeKe 1'er oy alan Burhan AK ve Adnan

Mehme[ ıÜrerçİ'nin yedek Katip Üye olarak seçildikleri anlaşılmakla durum Belediye

Meclisine aynen bildirildi.
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5393 Sayılı Belediye Kanununun 19. Maddesi gereği Meclis



T.C DADAY BELEDİYESİ MECLİS KARARI

GRARTARİHi 08l04l2024 (arar No 2024110

Belediye Meclisini
Teşkil Edenlerin
Adı Sovadı

Meclis Başkanı
Katılan
Meclis Üyebri

,TnN YANIK
,ıTİN YANIK, HATicE MELİS coşGuN, BURHAN AK SİNAN

Ş, İSMAİL çAM, BARIŞ BIYIKLI, ADNAN MEHMETTüFEKçİ, ERAY
sADIK zAFER

ı(ARAR

5393 Sayılı Belediye Kanununun
j[zere gizli oylama yapıldı.

l(ARAR:

33. Maddesi gereği iki adet Encümen Üyesi seçilmek

yapılan gizli oylama sonucunda Belediye Meclis Üyelerinden Burhan AK ve Adnan Mehmet
ıÜrerçİ'nin 10'ar oy aldıkları görü|müş olup Burhan AK ve Adnan Mehmet
ıÜrrrçİ'nin 10'ar oy alarak Belediye Encümen Üyeliğine seçildikleri anlaşılmakla, durum

Belediye Meclisine aynen bildirildi. Encümen toplantısının her hafta Perşembe günü saat

10.00'da yapılmasına oy birliğiyle karar verildi.
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T.C DADAY BELEDİYESİ MECLİS KARARI

,TrİN YANIK, HATCE MELİS coşGUN, BURHAN AK, SİNAN
İSMAİL çAM, BARış BIYIKLI, ADNAN MEHN4ET TüFEKçi, ERAY

i,leclis plan ve Bütçe komisyonu seçilmesi

KARAR

5393 sayılı Belediye Kanununun 24. Maddesi gereği Meclis Plan ve Bütçe Komisyonu

-ı.iyelerinin seçiminin yapı lması hakkında görüşüldü.

KARAR:

5393 sayılı Belediye Kanununun 24. maddesi gereği Meclis Plan ve Bütçe Komisyonu
üyeliklerinin seçimi için komisyon üye adayları belirlenmiş olup;

5393 sayılı Belediye Kanununun 24. maddesi gereği Meclis Plan ve Bütçe Komisyonunun
Üç kişiden oluşmasına, meclis üye tam sayısl oranlna göre üyelerden ikisinin CHP
grubundan ve bir üyenin de AKP grubu.ndan 5eçilmesine, kurulacak komisyonun bir yıl

süreyle görev yapmasına, Komisyon Üyelikleri seçimi için yapılan oylama. sonucunda
Belediye Meclis Üyelerinden Hatice Melis COŞGUN, Burhan AK ve Eray BUYUKYMICI'nın
Meclis Plan ve Bü!çe Komisyonu üyesi olarak seçilmesine oy birliğiyle karar verilmiştir.
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T.C DADAY BELEDİYESİ MECLİS KARARI

İN YANI|ç HAİCE MELis coşGuN, BuRHAN AK, siNAN
İsıqaiı- Çaı,a, aınış sIYIKLI, ADNAN luEHMEr TüFEKçi, ERAY

SADIK TELLİ, ZAFER

KARAR

GüNDEMİN 5. MADDESİ aönüşüı-oü:

5393 sayılı Belediye Kanununun 24, Maddesi gereği Belediye İmar Komisyonu Üyelerinin

;eçiminin yapılması hakkında 9örüşüldü.

KARAR:

5393 sayılı Belediye Kanununun 24. maddesi gereği Belediye İmar Komisyonu üyeliklerinin

seçimi için komisyon üye adayları belirlenmiş olup;

5393 sayılı Belediye Kanununun 24. maddesi gereği Belediye İmar Komisyonunun üç

kişiden oluşmasına ve bir yıl süreyle görev yapmasına, 2 üyenin CHP grubundan 1 üyenin de

Rrp grunuhoan belirlenmesine oy birliğiyle karar verilmiş, Komisyon Uyelikleri seÇimi iÇin

vaoılan oylama sonucunda Belediye Meclis Üyelerinden Zafer ÇİFrCİ, Adnan Mehmet

tÜre«çi ve sinan ABDİBAŞ'ın Belediye İmar Komisyonu üyesi olarak seçilmesine oy

birliğiy|e karar verilmiştir.
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T.c DADAv BEtEDiyEsi MEcLis «nnını

TnN YANIK
TTiN yAııır, rııTİcE ruırı-is coşcuN, BURHAN RK,.siııeıı
ş, isıvıiı- çAM, BARIş BIvIKLI, ADNAN MEHMETTUFEKçI, ERAv

SADIK TELLI, ZAFER

Tarihi kentler

KARAR

cüıu orpıiıu s. ı,tnooesi cönüsüı-oü :

Üyesi bulunduğumuz Tarihi Kentler Birliği'ne bir asil bir yedek üye seçilmesi hakkında

ıörüşü|dü.

I(ARAR:

yapılan oylama sonucunda Meclis Üyelerinde İsmail ÇAM'ın Tarihi Kentler Birliği Asil Üyesi,

1afer çİrıCİ'nın Tarihi Kentler Birliği Yedek üyesi olarak seçilmesine oy birliğiyle karar
verildi.
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T.c DADAy BELEDiyEsi MEcLis xınenı

rriııı yıııı«

SADIK TELLI, ZAFER

lGstamonu Mahalli İdareler

l(ARAR

cüıııoeıqiN z. Meooesi Hırrı]üoı cönüşüı_oü:

Belediye Meclis Üyelerimizde bir kişinin IGSMİB Meclis Üyesi olarak seçilmesi hakkında

4örüşüldü.

KARAR:

iN yANIK, nıicr ııeı-is coşcuN, BURHAN Rı<,.sirııı.ı
isııniı_ çAM, BARIş BIvIKLI, ADNAN MEHMET TUFEKçI, ERAv

l(ararTar$l 3,8,o 1. Z-<Z'

yapılan sözlü oylama sonucunda Belediye Meclis Üyelerimizden Hatice Melis COŞGUN'un
Kastamonu M9"he|ji,,İdareler Birliği Meclis Üyesi olarak seçilmesine oy birliğiyle karar verildi.
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T.c DADAy BELEDiyEsi MEcLis xnnıRı

TTIN YANIK
TTİN yAıııK, rıRricr ıvrı-is coşcuN, BURHAN AK,.siNAN
ş, isruniı- çAM, BARIş BIYIKL!, ADNAN MEHMETTUFEKçI, ERAv

SADIK TELLI, ZAFER

karar Özeti:

KARAR

cüı{orıqiN g. ıqaoorsi xı«xı],ıoı cönüşüı-oü:

Meclis Üyelerimizden bir kişinin İç Anadolu Belediyeler Birliği üyesi olarak seçilmesi

-!akkında görüşüldü.

l(ARAR:

İç Anadolu Belediyeler Birliği Ana Tüzüğünün 7. Maddesinde; "Birlik Meclisi üye belediye
meclislerinin üye sayılarının t}'ye kadar olan kısmı için 1 üye, 12'nin üzerinde olan her 10

üye için seçilecek 1 üyeden oluşur." Dendiğinden Yapılan açık oylama sonucunda Belediye
Meclis Üyelerinden Burhan AK'ın İç Anadolu Belediyeler Birliği Üyesi olarak seçilmesine oy
birliğiyle karar verildi.
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T.C DADAY BELEDİYESİ MECLİS KARARI

rriıı yıııır

Batı karadeniz kalkınma Görüşülmesi

KARAR
cüıuoeıqiıu g. ı4eooısi cönüşüı-oü :

Üyesi bulunduğumuz Batı Karadeniz Kalkınma Birliğinin Birlik Meclisine Meclis
,ı.lyelerimizden Iki kişinin seçilmesi hakkında görüşüldü.

I(ARAR:

.. Yapılan oylama sonucunda Batı Karadeniz Kalkınma Birliğinin Birlik Meclisine Meclis
Üyelerimizden Sadık TELLİ ve İsmail ÇAM'ın seçilmesine oy biriiğiyle karar verildi.
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T.C DADAY BELEDİYESİ MECLİS KARARI

,TnN YANIK
,lTiN yANIr, rıırice lıeı-is coşcuN, BURHAN AK, SİNAN
ş, isMeiı_ çAM, BARIş BIyIKLI, ADNAN Nerııırr rürexçi, eRıy

Meclis Toplantı gününün ve tatil ayın belirlenmesi hakkında görüşüldü.

ı(ARAR

cüı,ı oıı{iN ıo. ],ııoorsi eönüşüı-oü:

5393 sayılı Belediye Kanunun 20. Maddesi 1. fıkrası gereği 'Meclis toplantı gününün ve
tatil ayın belirlenmesi' hakkında görüşüldü.

KARAR:

5393 sayılı Belediye Kanununun 20. maddesi 1. Fıkrasında, 'Belediye Meclisi, her ayın ilk
haftası, önceden kararlaştırdığı 9ünde toplanır. Meclis, resmi tatile rastlayan günlerde

çalışmasına ara verebilir. Belediye Meclisi her yıl bir ay tatil kararı alabilir.'denmektedir.

Bu sebeple meclis toplantı günlerinin her ayın ilk Perşembe günü yapılmasına ve tatil ay
olarak da Temmuz ayının belirlenmesine oy birliği ile karar verilmiştir.
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T.C DADAY BELEDİYESİ MECLİS KARARI

iN YANIK, HAİCE MELİS coşGUN, BURHAN AK, siNAN
ISI.4AIL çAM, BARIŞ BIYIKLI, ADNAN tv]EH1,4ET TÜFEKçi, ERAY

SADIK TELLI, ZAFER

KARAR
cüıroeMtN rı. ı{nootsi eönüşüı-oü:

5393 sayılı Belediye Kanunun 32. Maddesi 1. fıkrası gereği 'Mec|is Başkanı ve üyelerine
-huzur hakkı verilmesi' hakkında görüşüldü.

KARAR:

5393 sayıh Belediye Kanununun 32. maddesi 1. Fıkrasında, 'Meclis Başkan ve üyelerine,
meclis ve komisyon toplantılarına katıldıkları her gün için, 39. Madde uyarınca, Belediye
BaŞkanına ödenmekte olan aylık brüt ödeneğin günlük tutarının üçte birini geçmemek üzere
meclis tarafından belirlenecek miktarda huzur hakkı ödenir. Huzur hakkı ödenecek gün
saYlsl, 20,24 ve 25. Maddelerde be|irtilen toplantı 9ünü sayısından fazla olamaz ve meclis
üyelerine aynı gün için birden fazla huzur hakkı ödenmez. 'denmeKedir.

Meclis Başkanı ve üyelerine kendi istekleri doğrultusunda huzur hakkı verilmemesine
oy birliği |le karar verilmiştir.
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T.C DADAY BELEDİYESİ MECLİS KARARI

,TTİN yANIr, Hericr urı_is coşcuN, BURHAN AK, siNAN
ş, isuıiı- çAM, BARIş BIvIKLI, ADNAN urHpırrrurrrçi, EnAy

Hakkında Görüşüldü

ı(ARAR

cüııı orı,ıiıu ız. ıııooesi cönüsüloü :

5393 sayılı Belediye Kanunun 36. Maddesi gereği 'Encümen Başkanı ve üyelerine
verilecek ödenek' hakkında görüşüldü.

KARAR:

5393 sayılı Belediye Kanununun 36. maddesinde, 'Belediye Encümeni Başkan ve
üyelerine, nüfusu 10.000'e kadar olan belediyelerde (3.500), nüfusu 10.001-50.000'e kadar
olan belediyelerde (4.500), nüfusu 50.001-200.000'e kadar olan belediyelerde (6.000),
nüfusu 200.000'in üzerinde olan belediyelerde ise (7.500) gösterge rakamının Devlet
Memurları için be|irlenen aylık katsayı ile çarpımı sonucu bulunacak tutarda aylık brüt
ödenek verilir. Encümenin memur üyelerine bu tutarın yarısı ödenir. 'denmektedir.

Bu sebeple Encümen Başkan ve üyelerine beliıtilen gösterge rakamı üzerinden kanunda

Kanr Tarihl
lıorar N,o

Tesllm Alın
Tesllm Tarlhl

: o?, a (, z_o2_|
z|3
; F"lı &L Y., //.fur/
| /f, ÖÇ.

}(erır th!ııt M' /g
L,LÇ

SADIK TELLI, ZAFER
Encümen Başkanı

rııricr rıeı-is coşcuıı
MECLIS KATIBI

/"/Tt" *-
,/

*t,.



T.C DADAY BELEDİYESİ MECLİS KARARI

,lTİN YANIK, HAncE IlELis coşGUN, BURHAN AK, SİNAN

ş, İsMAiL ÇAl4, BARI5 BIYIKLI, ADNAN MEHMET TüFEKÇi, ERAY
sADlK TELLI, ZAFER

Daday Belediyesi Personel Limited Şirketi için müdürler kurulu başkanlnın seçilmesi

KARAR

eüıroeııiıı ıı. ıııooesi cönüşüı-oü:

Daday Belediyesi Personel Limited Şirketi Yönetiminin Olu$urulması hakkında görüşüldü.

.(ARAR:

Belediyemizin tüzel kişi olarak ortağı olduğu, KASTAMONU Ticaret Siciline DADAY
BELEDİYESİ PERSoNEL LİMİTED ŞİRKErİ Unvanı ve 264 nolu .Kastamonu llcaret Sicili
Numarası ile kayıtlı şirketin, DADAY BELEDİyrsİ pensoı,lEL LİMiTED ŞİRKErİ Başkanlığı
tüzel kişiliği adına hareket eden Şirket Müdürü/ MÜdürler Kurulu Başkanı olan
(T.c.41593594774 ) Hasan Fehmi TAŞln müdürlük yetkıSınin kaldırılmasına, Şirketin tek
oıtağı olan Daday Belediye Başkanlığı Tüzel kişiliğini temsilen Müdürler Kurulu BaŞkanı

olarak Daday Belediye Başkanı (T.C.55834119916) Selahattin YANIK'ın ve şlrket ortağı
dışında şirket müdürlüğüne münferiden mali hizmetler müdürü (T.C.26069112232) 

^liGÖr'tln atanmasına, Şirketi müdürler temsil ederler. Şirketi temsil edecek imzalar genel

kurul tarafından tespit, tescil ve ilan olunur. Müdürler, şirkete hizmet akdi ile bağlı olanları
sınırlı yetkiye sahip ticari vekil veya diğer tacir yardımcıları olarak atayabilir. Bu şekilde
atanacak o|anların görev ve yetkileri, hazırlanacak iç yönergede açıkça belirlenir. Bu

durumda iç yönergenin tescil ve ilanı zorunludur. İç yönerge ile ticari vekil ve diğer tacir
_.vardımcıları atanamaz. yetkilendirilen ticari vekil veya diğer tacir yardımcıları da ticaret

siciline tescil ve ilan edilir. Bu kişilerin, şirkete Ve üçüncü kişilere verecekleri her tür zarardan
dolayı müdürler müteselsilen sorumludur. TC. Hudutları dahilindeki bilumum Resmi ve
Hususi Dairelerde. TC. Mahkemelerinde, Bankalarda, özel ve Tüzel kişiler nezdinde tam yetki
ile temsil ve ilzama, Dev|et ihale Kanunu ve ilgili yasalar gereğince açılan ihalelere
katılmaya, iştirake, aütırmaya, eksiltmeye, pazarlığa, pey sürmeye, teklifler vermeye,
vazgeçmeye, geçici ve kesin teminatlar yatırmaya, geri a|maya, sözleşmeler yapmaya,
feshe, şirket adına her türlü vasıtalar, menkuller, gayri menkuller almaya, satmaya,
kiralamaya, kiraya vermeye, şartlarını tayin ve tespite, rehin, ipotek almaya, vermeye,
bedellerini almaya, vermeye, tapuda irtifa tesis etmeye, Sosyal Sigortalar Il Müdürlüklerinde
Is yeri Dosyaları tescil ettirmeye, verilen is yeri şifrelerini almaya, Ahzu Kabza, Sulh ve
ibraya, kayıt ve tescil ettirmeye, 2644 saylı Tapu Kanununun 2. Maddesi gereği gayrimenkul
satış yapmaya ve satısı almaya, Resmi ve Hususi b|lumum banka şubelerindeki her türlü
hesap açmaya, kapamaya, para çekmeye, yatırmaya, gelmiş ve gelecek havaleleri tahsile,
her türlü krediler almaya, sözleşmelerini imzalamaya, feshe, çek almaya, kesmeye,
kullanmaya, çekleri tahsiie, ibraya, her türlü mercilerde teftişler vermeye, belgelerini
sunmaya, uzlaşmaya, şirket adına her türlü borçlandırıcı veya hak kazandırıcı sözleşme,
devir ve ek sözleşmeler, taahhütname, beyanname, ipotek, rehin, satış vaadi sözleşmesi,
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kati ve rehinli satış sözleşmesi, daire karşılığı inşaat sözleşmesi, muvafakat, dilekçe, tadil ve
ek tadil sözleşmelerini ve bilumum evraklarını dilediği şaıt ve şekillerde imzalamaya,Türkiye
Iş Kurumu Müdürlüklerinde her türlü eğitim programı başvurusu yapmaya bu kapsamda işçi
çalıştırmaya, şirket adına her türlü vekil tayin etmeye, şirketi müdürler kurulu başkanı T.C.
Daday Belediye BaşkanIığı Tüzel Klşlllği (Tüzel kişi adına tüzel kişiliği temsilen 55834119916
Kimlik No'lu, Selahattin YANIK temsil ve ilzam etmek üzere hareket edeceKir.) ve şirket
dışından şirket ortağı olmayan şirket müdürü 26069LL2232T.C. Kimlik Numaralı Ai GÖK'ün
aksi karar alınıncaya kadar münferiden temsil ve ilzama meclisimizin toplantıya katılan

iği ile yetkili kılınmıştır.
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T.C DADAY BELEDİYESİ MECLİS KARARI

sADlK TELLI, ZAFER
Memur personel sosyal denge tazminatl işlemleri için Belediye Başkanl selahattin yANIk' a yet verılmesi

KARAR
eü ı,ı oeıı iı,ı ı+. ı,ııoorsi cönüsüı-oü :

5393 sayılı Kanunun 49.maddesine istinaden kadro karşılığı sözleşmeli olarak çalışanları
Japsayacak şekilde yetkili sendika ile sözleşme yapılabilmesi için Belediye Başkanı selahattin

,ANIK? yetki verilmesi hakkında görüşüldü.

KARAR:

4688 Sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Top|u Sözleşme Kanununun Mahalli İdarelerde
Sözleşme imzalanması ile ilgili 32. maddesi "2716lL989 tarihli ve 375 sayılı Kanun
Hükmünde kararnamenin ek 15 inci maddesi hükümleri çerçevesinde sosyal denge
tazminatının ödenmesine belediyelerde belediye başkanının teklifi üzerine belediye
meclisince, il özel idaresinde valinin teklifi üzerine il genel meclisince karar verilmesi halinde,
sözleşme döneminde veri|ecek sosyal denge tazminitı tutannı belirlemek üzere ilgili mahalli
idarede en çok üyeye sahip sendikanın genel başkanı veya sendika yönetim kurulu
tarafından yetkilendirilecek bir temsilcisi ile belediyelerde belediye başkanı, il özel idaresinde
vali arasında toplu sözleşme sürecinin tamam|anmasını izleyen üç ay içerisinde sözleşme
yapılab|lir. Bu sözleşme bu Kanunun uygulanması bakımından top|u sözleşme sayılmaz ve bu
kapsamda kamu Görevlileri Hakem kuruluna başvurulamaz. yapılacak sözleşme, toplu

<özleŞme dönemi ile sınırlı olarak uygulanır ve sözleşme süresi hiçbir şekilde izleyen mahalli
ıdareler genel seçimi tarihini geçemez. Mahalli idareler genel seçim tarihini izleyen üç ay
içerisinde de toplu sözleşme dönemiyle sınırlı olmak üzere sözleşme yapılabilir. "
hükümlerinin Belediye Meclisince değerlendirilmesi neticesinde; İşverenin mali gücünün
elverdiği ölçüde, çalışanların adaletli ücret dağılımının sağlanması ile sosyal ve kültürel
düzeylerini geliştirerek çalışma peıformansının artacağı hususunda fikir birliğine varılarak,
Daday Belediyesi emrinde 657 sayılı Kanuna tabi çalışanlar ile 5393 sayılı Kanunun
49.maddesine istinaden kadro karşılığı sözleşmeli olarak çalışanları kapsayacak şekilde yetkili
sendika ile sözleşme yapılabilmesi için Belediye Başkanı selahattin yANlk'a yetki
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T.C DADAY BELEDİYESİ MECLİS KARARI

TnN YANIK
rnN YANIK, HAİCE MELİS coŞGUN, BURHAN AK, SİNAN

isNlAiL çA|4, BARIş BIYIKLI, ADNAN MEHMET TüFEKçİ, ERAY

37 SA 037 Plakaİ hizmet araclnln trafikten çekilmesinin 9örüşülmesi

KARAR

cüıroeı{i]ü ıs. ırrıooesi cönüsüı-oü:

Mülkiyeti Belediyemize ait olan 37 SA 037 Plakalı Hizmet Aracı, 11.03.2024 tarih|nde
lrafik kazası yapmış olup ağır hasar almıştır. Araç Neova Sigorta A.Ş bünyesinde kaskolu

.,,lmasından dolayı aracın güncel bedelinin kasko firmasından alınabilmesi için bahse konu
aracın trafi kten çekilmesi gerekmektedir.

KARAR:

Neova Sigorta A.Ş. şirketi nezdinde, 240443293 Kasko Poliçe numarası ile sigortalanmış
bulunan Mülkiyeti Belediyemize ait 37SA037 plaka numaralı 2017 model Skoda Superb
marka aracın (Şase no: TMBAG6NP6J7533763), 11.03.2024 tarihinde uğramış olduğu ve
1,424334 numaralı hasar Dosyasında takip olunan hasarla ile ilgili olarak; Aracln Peıt - Total
( Tam ziya ) işlemine tabi tutulmasına, ek teminatlar ile beraber Rayiç bedelinin 1.080.000
TL KDV dahil üzerinden değerlendirilmesine, aracın hasarh hali ile 765.000 TL KDV dahil
kısmının aracl satlş yapılan gerçek/tüzel kişiler taraflndan ödenerek işlem yapllmaslna,
Neova sigoıta A.Ş'den aracın güncel değerinin (1.080.000 TL) tahsil edilebilmesi için aracln
trafilkten çeki|mesine, noterde yapılacak her türlü işlem için (TrafiKen Çekme, Satış

HATICE MELİS coŞGuN
MECLİS KAİBİ
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T.c DADAv BELEDiyEsi MEcLis «ınnnr
<ıRın rınirıi 08l04l2024 Grar No 2024l23

3elediye Meclisini
reşkil Edenlerin
Adı Soyadı

Meclis Başkanı
Katılan
lı4edis Üyeleri

;EI_AHATnN YANIK
,ELAHATTİN YANIK, BURHAN AK, HATİCE MELİS coşGUN,.SİNAN
\BDİFAŞ, İsNıİı- çAM, BARIŞ BIYIKLI, ADNAN MEHMETTUFEKçI, ERAY
3UYUKYAZICI, SADIK TELLI, ZAFER ÇIFTCI

Belediye Başkanı'nın 2023 yılı çalışma faaliyet raporu hakkında görüşüldü

Belediye Başkanı Hasan Fehmi TAŞ'ın 2023 yh çahşma faaliyet raporu hakkında
_qörüşü|dü.

KARAR:

Belediye Meclisi 1. Başkan Vekili Burhan AK tarafından Belediye Başkanı Hasan Fehmi
TAŞ'ın 2023 ylını kapsayan faaliyet raporu okundu. Yapılan açık oylama sonucunda
Belediye Başkanı Hasan Fehmi T§'ın 2023 yılı Çalışma Faaliyet Raporu, Belediye Meclis

a oy birliğiyle aynen kabul edildi.
tı,
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01.0r.2023 - 31.12.2a23
y AZl işı,nni vıü»ünı,üĞü rı.ar,iynri

ua.ı,i rrizvınrı,nn ıvıününıüĞü r,.l,q.ı,iynri
rnN işı,nni vıülünı,üĞü r,q.Aliyrri

z ABııT A vıüu ünı,üĞü ra.q.LiyEri

HASAN FEHMİ TAŞ
BELEDİYE BAŞKANI

rnaıiyçT RApoRtıNtı nüzENLEyEN
Hakkı Ayhan ÇrVİr
Yazı İşleri Müd. V.

DA.DAv Bnı.utıiyn si irErişiıvı niıciı,nni
'fel: 0366 616 10 05 - 06

Faks:0366 6162294
H-Posta: iııttı ğ)claday. bel.tr

Adres: Merkez Malr. Belediye Cad. No:4 Dada_v/Kastaınonrı

www.dadav.bel.tr
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"çalışmadan, üıetmeden, rahat yaşmayı alışkanlık haline getirmİŞ toplumlar,
önce haysiyetterini; sonra hürriyetlerini, daha sonra da istikballerini kaybederler."
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DADAY BELEDİYE BAŞKANİ

Değerli Meclis Üyesi Arkadaşlarım,

5393 sayılı Belediye Kanununun 56. maddesi, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve

Kontrol Kanununun 41. maddesi ve Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları

Hakkında Yönetmelik htlktlmleri gereğince 01.0|.2023 - 31.12.2023 tarihleri arasındaki idari

faaliyet raponrmu birim faaliyet raporlarından da faydalanarak sizlere sunuyorum.

Sunduğum faaliyetlerin kararlaştırılmasında karar orgaru olarak emeği geçen siz

meclis üyelerimiz ile hizmetlerin üretilmesinde emeği geçen büttln belediye personeline

*

sonsuz teşekkür ediyor, saygılarımı sunuyorum . (0 4 .0 4.2024)

4



MISYONIJMIJZ
DADAYI ,,HLJZ|JR VE REFAH İÇİNDE YAŞANAN BİR ŞEHİR, YAPMAK

Misyon kısaca, kurumun kişiliği, kimliği ve varlık nedeni olup kuruluşun "varlık
sebebim nedir?", yani "Niçin vanm?" sorusuna verdiği cevaptır.

Belediyeler, belde ve belde halkının ortak nitelikteki medeni ihtiyaçlarını
karŞılayabilmek amacıyla kurulmuş kamu tüzel kişilikleridir. Gelişen ve değişen dünyamızda
insanlarımızLn ve şehirlerimizin ihtiyaç|arı hızla değişmekte ve çeşitlenmektedir. Ekonomik
ve sosyal gelişmeye paralel olarak temel ihtiyaçları karşılanan toplumda yeni talepler ortaya
Çıkmaktadır. Belediyeler, belde ve belde halkının ortak ihtiyaçlannı karşılamak için hizmet
veren kuruluşlar olarak, kentin gelişimini ve kent insanının ihtiyaçlarını sağlıklı ve
sürdürülebilir biçimde karşılamak zorundadırlar,

Belediyeler, şehirlerin planlanmasından imara uygun yapılaşmasının sağlanmasına; su,
kanal, yol gibi alt yapı hizmetlerinden, park, otopark, oyun parkı, spor alanları ve tesisleri gibi
toplumsal yaşam için zorunlu olan donatı alanlarına; halkın sağlığı için işyeri
denetimlerinden, toplumsal nizaırı için gerekli önlemlei a|maya; beldenin temizliğinin
sağlanmasından, çevrenin korunmasına; ihtiyaç sahiplerine sosyal yardımlarda bulunmaktan,
kültürel faaliyetlerin organize edilmesine kadar çok değişik alanlarda hizmet vermekle
yükümlüdür.

Belediyelerin görev ve yetkilerine bakıldığında, bir insanın doğumundan öliimtine
kadar geçen stire içerisindeki her aşamasında belediyelere sorumluluk yüklendiği
görülmektedir. Dolayısıyla belediyeler kentlerin gelişimi ve kentte yaşayanların ortak
ihtiyaçlarının karşılanması hususunda stratej ik öneme sahip kurumlardır.

Belediyelerimizin bu görevleri etkin biçimde yerine getirmeleri, kenti, huzur ve refah
iÇerisinde yaşanan bir yerleşim birimi haline getirir. Bu sebeple Daday Belediyesi, Daday'ın,
huzur ve refah içerisinde yaşanan bir şehre dönüştürülmesini kendisinin misyonu olarak kabul
etmektedir.
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V|ZYONIJMIJZ
VizYon, bir kurum için realist, güvenli, çekici bir gelecektir. İnsan grupları tarafindan

benimsenen bir idealdir, bir ümittir. Daha açık bir ifade ile Viryon; kuruluşun "Ne olmak istiyoruz''
sorusuna vereceği cevaptır.

Kuruluş amact toplumun ortak ihtiyaçlarını karşılamak olan ve toplumdan aldığı yetki ile ve
yine toplumun kaynaklarını kullanarak hizmet üreten kamu yönetimi, uzun süredir sürekli
eleştirilmektedir. Kaynakların israf edildiği, halkın görüş ve değerlendirmelerine yer verilmediği,
kırtasiyecilikle özdeşleşen bürokratik anlayışla hareket edildiği, formalitelere bağlı kalmak uğruna
sorun çözme anlayışının feda edildiği ve benzeri birçok eleştiri yapılmaktadır. Uzun yıllar devletten
bekleyen, devlet karşısında kendisini hesap verme konumunda gören birey ve toplum, demokrasi
kültürünün ve özgürlüklerinin gelişmesi ile etkilenen olmaktan çıkarak etkileyen olma aşamasına
girmiştir. Artık, kamu yönetiminin kendisine hizmet amacıyla kurulduğu ve dolayısıyla asıl patronun
kendisi olduğu bilincine ulaşan toplum, kendisine sunulanla yetinmemektedir.

Kamu yönetimine yönelik eleştirilerdeki artış, kamu yönetiminin yerelde örgütlenmesi olan
belediyeleri de kapsamaktadır. Halka daha yakın oldukları için belediyelerin icraatları daha geniş bir
kitle tarafından ve daha yakından takip edilmekte; bu da eleştirilere zemin hazırlamaktadır.
Belediyeler belde ve belde halkınahizmet için kurulmuş kamu ti.izel kişilikleri oldukları için beldeye
ve belde halkına yönelik hizmetler sunmaktadırlar. Dolayısıyla, belediyeler için kalite, belde ve belde
halkına sunulacak hizmetlerin istenilen özelliklere sahip olmasıdır.

Burada kalite kavramındaki etkinlik, verimlilik ve zamanında sunumunun önemi de göz
önünde bulundurulması gerekmektedir. Bu açıdan bakıldığında belediyeler için kalite; belde ve belde
halkına yönelik hizmetlerin kendilerinden beklenen özellikleri taşıyan, etkin ve verimli biçimde ve
zamanında üretilen ürün veya hizmet olmalarını gerektirmektedir.

Bir belediye hizmetinin hizmete bağlı özellikleri tamamen taşıması, etkin, verimli ve
zamanında üretilmesi de yeterli değildir. Bu hizmetin aynı zamanda vatandaşı memnun edecek
biçimde sunulması da önem arz etmektedir.

Vatandaşın belediye hizmetlerinden beklentisi her geçen gün nitelik ve nicelik yönünden
artmaktadır. Artık sadece daha faz|a hizmet değil, daha kaliteli hizmet talep edilmektedir.

Daday Belediyesi, Daday halkının belediyeden beklediği hizmetleri kaliteli, verimli, etkin
biçimde gerçekleştirmeyi ve bu çalışmalarıy|a da diğer kurum ve kuruluşlara örnek olmayı kendisine
vizyon olarak belirlemiştir.
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yırzlişrEni vıününrüĞü
y Azlişı,rcni vıününlüĞü cönrcv TANIMI
BelediYe meclisi ve encümeninin iş ve işlemlerini kolaylaştırmak; sekretarya işlerini yasa,
tüzük ve Yönetmeliklere uygun şekilde zaırıanında yaparak belediye kuruluş ve üniteleri ile
koordinasyonu sağlamaktır.

KADRO VE PERSONEL DURUMU

MEVCUT MEMUR KADROLARI
DoLU BoŞ ToPLAM

8 30 38

PERSONEL

0

Bünyemizde 8 memur, 8 kadrolu işçi ve 26 adet sürekli işçi ile hizmetler yürütülmektedir.

y Az| işı,Bni vıünÜnrÜĞÜ KADRo DuRuMu
7-Yazı İşleri Müdilrü :Boş
2-YeriHazır|ama :Boş
3-Bilgisayarİşletmeni :Boş
Biinyemizde 1 ekonomist (memur personel) ile hizmetler yürütülmektedir.

y AzI iş ı,rcni ıvıü»ünr.üĞü rc xipvıaNLARI
1-Bilgisayar
2-Yazıcı
3-Tarayıcı
4-Kırtasiye Malzemeleri

süREKLi işçi renRoLARI
DoLU BoŞ ToPLAM

8 I4 22
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y Az| işı,nni vrüoünı,üĞü raar,iynrr,rcni
01.0I.2023 ve 31.L2.2023 tarihleri arasındaki bir senelik faaliyet süresi içerisinde

Belediyemizde |130 gelen evrak, 1441 giden evrak kaydı yapılmıştır.

Belediyemiz hizmet araç|arına, hizmet binasına ve ilçenin ihtiyaçları olan

hizmetlerin karşılanmasına dair Encümen toplantılarında 3l adet karar alınmıştır.

Belediye Meclisinin 2023 yılıında yapılan Meclis toplantılarında 35 adet karar alındı ve

alınan bu kararlar ilgili birim ve yerlere gönderilerek gerekli işlemler sonuca

bağlanmıştır. Belediyemize evlenmek izere müracaat eden 37 çiftin evlenme işlemleri

yapılarak canlı Belediye sistemi üzerinden mernis sistemine işlenmiştir.

Belediyemiz mevcut Memur kadrosunda çalışan 8 memurun D.M.Kanunun 64.ve 3J

maddeleri hfüi.imlerince terfisi gelen memurların aylar itibarı ile terfi yükseltilmeleri

yapılmıştır.

İçişleri Bakanlığımızın ilgili Genelgeleri doğrultusunda İçişleri Bakanlığı Taşra

Teşkilatı Hizmet içi Eğitim planı çerçevesinde 6 aylık periyotlar halinde İnsan Hakları

Halkla İlişkiler, Kamu Personeli ile ilgili düzenlemeler, yazışma ve büro işlemleri 657

Sayılı Devlet Memurları kanunu Sivil Savunma Afet Kriz ve Güvenlik Mevzuatı AP
ve Uluslar arası İlişkiler yolsuzlukla mücadele ve Etik, Terörle mücadele, Tasamıf

tedbirleri, Enerji verimliliği, Bilgi edinme kanunu, İdari yaptınm, Kamu Hizmetleri

Standart dosya, Koruyucu Güvenlik Özel Talimatı, Yangından korunma yönergesi,

Sivil Savunma Planı Alarm İş takvimi, Kadro Erteleme öneri çizelgesi ve dosyalama

ilgili birimlere sunuldu. Faaliyet süresi içerisinde kurumlarca istenilen İstatistik

bilgiler Personel durum çizelgeleri, İstihdam verileri, Memur-İşçi dolu boş

durumlarını gösterir çizelgeler ile anket formları hazırlanarak ilgili kurumlara

gönderilmiştir.

MAL i ııizME TLE R vıüu ünr ü Ğü

MALİ HİZMETLER CÖnrcV TANIMI

Belediyemiz ge|ir gider her ttirlü harcama ve demirbaş kayıtlarının tutulduğu birimdir.

MALİ Hizıvrnrr,ER vıü»ünlüĞü KADRo DuRuMu

1-Mali İşler Müdtirü :BOŞ
2-Müasebe Memuru :BOŞ

Bünyemizde 1 ekonomist (memur personel) ile hizmetler yürütülmektedir.
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MALi HİzMETLER vıü»ünr-,üĞü rı,.q,Liynrlpni

. Belediyemiz Muhasebe servisinde 2023 yılında 2023 yılı Gelir Gider Kesin Hesabı ve

2023 yı|ı Bütçesi hazırlanarak Belediye Encümeni ve Belediye Meclisinde görüşülerek

karara bağlanarak 2022 yıIı denetleme raporu komisyon tarafindan hazırlanıp Belediye
Meclisinin bilgisine sunulmuştur. Hizmetlerin yürütülmesi lüzumlu gelirlerin Kanun,
Tüzük, Yönetmelik ve Talimatlara uygun olarak Tahakkuk ve tahsilatı sağlanmış, aynı
yıl içinde tahakkuk eden giderlerden Kanun ve Yönetmeliklere uygun olarak
harcamalar yapılmıştır, 2023 Yıl,ı içerisinde 2022 yılı kesin hesabı i|e 2023 yılı bütçesi
hazırlanarak Meclis de yapılan oylamada kabul edilerek onayianaı bütçe ve kesin
hesaplar ilgili makamlara sunulmuştur.

BEtEDiYENiN GELiRtERi

Bina Vergisi zLL,L45,22

Arsa Vergisi 48.772,57

Arazi Vergisi 15.1ı9,51

Haberleşme Vergisi 4.826,8o

Elektrik ve Havagazl Tüketİm Vergisi 100.582,38

işyerlerine Ait Elektrik ve Havagazı Tüketİm Vergisi 256.478,68

Yangln sigortası vergisi 10.841,09

İlan ve Reklam Vergisi 13.050,71

Konutlara Ait Çevre Temizlik Vergisi 36.898,41

İşyeri ve Diğer Şekillerde Kul|anılan Binalara Ait Çevre Temizlik Vergisi zo,s48,54

İşgal Harcı 60.880,00

İşyeri Açma İzni Harcı 14.500,00

Ölçü ve Tartl Aletleri Muayene Harcl 1.110,00

Yapı Kullanma İzni Harcı 19,61

Konutlara Ait Bina inşaat Harcı 40.o23,82

İfraz ve Tevhid Harcı 56.08400

Dİğer Harçlar 57.774,37

ihale ilan Yay|n Geliri 695,00

Diğer hizmet gelirleri 479,85

su Hİzmetlerine ilİşkin Kurumlar Hasllat| 805.050,90

Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 794.4L2,26
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Hazine yardımı 2.000.000,00

KişiIerden Alınan Bağış ve Yardımlar 500,00

Mevduat Faizleri 158.156,67

Merkezi idare Vergi GeIirIerinden Alınan Paylar t2.96t.4Lo,46

Vergi ve Diğer Amme Alacakları Gecikme Zamları 60.970,03

Vergi Barışı TEFE Tutarı 28,34

7143 Sayılı Kanun Kapsamında Yİ/ÜFE Tutarı tt,4L

7143 Sayılı Kanun Kapsamında Katsayı Tutarı 8,92

7256 Sayılı Kanun Kapsamında Yİ/Üre Tutarı 1.642,95

7255 Sayılı Kanun Kapsamında Katsayı Tutarı 2.473,39

7325 Sayıtı Kanun Kapsamında Yİ/ÜFE Tutarı 130,45

7325 Sayılı Kanun Kapsamında Katsayı Tutarı 46,00

7ıt40 Sayılı Kanun Kapsamında Yl/ÜFE Tutarı 5.649,89

7440 SayıIı Kanun Kapsamında Katsayı Tutarı 5,7o7,46

Diğer Vergi CezaIarı 3.526,50

Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli Gelirler 93.4L4,34

Taşıt Satış Gelirlerİ L.447.600,00

ToPLAM 18.700.390,63

EMLAK SERVİSİ
2023 yılıı Emlak servisinde Emlak Kayıtları kayıt suretleri düzenli olarak tutulmuş, 65 yaş

aylığı, yeşil kart, fakir fukara fonu muhtaçlık belgesi, veraset belgesinin düzenlenmesi, Tarım

Ikedi arazi be|gesi çıkartma, Tapu değerleri ve birim fiyatlarının çıkartılması, Gayrimenkul

bilgi formlarırun doldurulması, Tapu alım ve kayıtlarında istenilen bilgilerin cevapları Sosyal

Yardımlaşma yazışmalanna cevaplar verilmiştir. İŞKUR hizmet yetkilisi olarak ilçenin iş

başvuruları ve güncelleşmeleri yapılmıştır.

Bünyemizde 1 büro görevlisi (kadrolu işçi) ile hizmetler yürütülmektedir.
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TAHSILAT IŞLERI
Tahakkuk ettirilen İlan ve Reklam vergisi, bina, arsa, arazi,Ç.T.V. , su gelirleri, kira işgali,
pazar yerlerİ ve umumi İşgal harçlarının tahsilatları yapılmıştır. Tahakkuka bağlı
tahsilatlardan ise tahsilatı yapılmayanlar bir sonraki yıla devredilmiş olup yasal süresi içinde
tahsil edilecektir.

Bünyemizde 1 büro görevlisi (kadrolu işçi) ve 1 memur ile hizmetler ytinitülmektedir.

ZARITA KOMİSERLİĞİ

ZABITA KOMİSERLİĞİ KADRO DURUMU

|- Zabıta Memuru : Dolu (1)

2- Zabıta Komiseri :Dolu (1)

ZABIT A İVİÜOÜRLÜĞÜ EKİPMANLARI
1- 1 adet motosiklet
2- l adet Kamyonet

ZABITA WİÜ»ÜnLÜĞÜ FAALİYETLERİ
Belediyemiz Zabıta Hizmetleri ilçemizde güniin 24 saatinde görevli olarak çalışmaktadır. İlçede
başıboş dolaşan köpekler kontrol altına alınıp kısırlaştırılması yapılmıştır. İlçemizde alkol ve tütün
iirünleri satışı yapan yerler ile internet salonları ve kahvehaneler denetlenerek 5727 sayılı yasa
gereği ' Kapalı Alanlarda Sigara İçilmez' afişleri dağıtılıp Emniyet Müdürlüğü ve Halk Eğitim
Müdtirlüğü ile iş birliği yapılarak ilçe halkı bilgilendirilmiştir. İlçenin temizlik işleri, personel az
olsa da titizlik ve hassasiyetle çöp kamyonuyla haftanın 7 günü yapılmakta, mahalle ve sokaklar
arasında eskiyen ve yenilerinin konulması gereken yerlere yeni alınan çöp konteynırları
konmuştur.
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ITFAIYE HIZMETLERI

irraiyn Hizvınrr,rcni KADRo DURuMU
1- İtfaiye Çavuşu :Boş (1)

2- İtfaiye Eri :Dolu (1)

3- İtfaiye Eri :Boş (3)

irraiyrc rrizııırcrlERi nripvraNLARI
1- BMC Arazöz (5 tonluk)
2- Fatih Arazöz (3 tonluk)
3- Ford Arazöz (5 tonluk) (Merdivenli)
4- Ford Arazöz (6 tonluk)
5- Traktör

irraiyrc rrizvrnrlnRi FAALİyETLERİ
Belediyemiz itfaiyesi 24 saat çalışma 24 saat izinli olmak izere 2 vardiyalr sistemde

çalışmaktadır.2023 yılında ilçemizde çıkan 6 adet yangm başarıyla söndtırülmüştür. Yaz aylarınd,a
ilçemiz cadde sokakları yıkanarak temizliği yapılmıştır. İlçemiz Lise ve İlkogretim okullarında
Yangm tatbikatı yapılmıştır. Kış öncesi Resmi Kurum bacaları kontrol edilmiştir. Park, bahçe ve
Pazat yerleri sulanıp genel bakımları yapılmıştır.
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FEN IŞLERI BIRIMI
FEN işLnni vıününı,üĞü cönav TANIMI

Belediye mülkü olan veya Belediye'nin hiikmü tasamıfu altında bulunan yerlerde belli
Program kapsamında park ve çevre düzenlemelerinin yapılması, binaların, tesislerin ve yaya
yollarının projelendirilmesi, imkanlar ölçüsünde yolların yapılması veya yenilenmesi, bozulan
yolların veya tretuvarların tamirinin yapılması, eski yapıların yıkılması ve yıkrmı için gerekli
YazıŞmaların yapılması, mahalle ve sokaklara konteynır ve çöp kovalarının yerleştirilip
kontrollerinin yapılması, şehir içi yollarının imar planına uygun olarak trafiğe açılması için
yeni yol açlmı ve stabilizasyonu, açılan yolların beton parke veya asfalt vb. kapltıması,
kanalizasyon şebeke düzenlemesi ve arızaları, içme suyu tülillerinin yapılması, içme suyu
şebekesi döşenmesi ve bakımı vb. gibi hizmetler vermektedir. Bu görevlerin haricinde birime
gelen yazılar kanunlar göz öni.inde bulundurularak cevaplanmıştır.

FEN işLEni vıünüRLüĞü KADRo DuRuMu
1-İnşaat Mi.ihendisi :l
2-İnşaat Teknikeri :1

FEN İşLEni vıÜ»üRLÜĞÜ EKİrMANLARI

1- 2 adet damperli kamyon
2, 3 adet çöp kamyonu
3- 2 adettraktör
4- 2 adetkazıcı yiikleyici
5- 1 adet silindir
6- 2adetpikap
7- 1 adet greyder

8- 4 adet itfaiye aracı

FEN işLEni yıüuüRLüĞü FAALİvETLERİ

Kanalizasyon şebeke yenileme çalışmaları sonrası bozulan mütelif yollar için ve yeni
yapılan kapalı Pazar yeri bölgesine 6.350 m2 kilitli parke taşı ve beton bordtir
yapılmıştır. Muhtelif sokaklarda da asfalt yuıma çalışmaları ve parke taşı onanm işleri
yapılmıştır.

Merkez Mahallesi 249 ada 5 parsel üzerine 1049 m2 taban oturumlu çelik
konstrtiksiyon Kapalı Pazar Yeri yapılmıştır. Ek olarak halkn ihtiyacının karşılanması
adına 87 m2 taban oturumlu yığma wc ve zabıta odası-çay ocağı yapılmıştır. Kapalı
Pazar yeri ve wc'ler halkın hizmetine sunulmuştur.
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Kalem Müallesi 119 ada 40 parselde yol açılması için kamulaştırma işlemi
yapılmıştır.

İçme suyu depolarında bakım, onanm ve temizlik yapılmıştır.

Kamu Yapıları Envanter Sistemi kapsamında; Çevre, Şehircilik ve İklim Degişikliği İl
Müdürlüğü'nün görevlendirmesi ile Daday İlçesi Merkez Mahalleleri ve köylerindeki
tüm kamu yapıları tespit edilip KAYES sistemine yüklenmiştir.
Konut ve aısa satışlarında banka ekspertizlerine proje ve evraklar konusunda yardımcı
olunmuştur.

Ulusal Adres Veri Tabanı sisteminden Mekansal Adres Kayıt Sisteminde
geçilmesinden kaynaklı numarataj|aru ait levhalama çalışmaları için işlemler devam
etmektedir.

Kat mülkiyeti ve kat iıtifakı proje ve evraklan kontrolü yapılıp onaylanarak elektronik
ortamda Daday Tapu Müdiirlüğü'ne gönderilmiştir.
Web Tapu Uygulaması ile vatandaşlara taşınmazları hakkında bilgilendirme
yapılmaktadır.

Makine ve Eıraç parkımız geliştirilmiştir.
İlçe merkezinde büar aylannda sokak yıkanması, kış aylarında kar temizlik
çalışmaları ve gtinliik sokak temizlikleri yapılmıştır.
Akaryakıt alımı ihalesi ve muhtelif ihtiyaçların karşılanması için doğrudan temin
usulü ile mal ve hizmet alımı yapılmıştır.
İlçemiz muhtelif yerlerinde imar plan tadilatlan ve imara uygun olarak ifraz-tevhit,
ihdas ve yola terk işlemleri gerçekleştirilmiştir.
5 adet yapı ruhsatı verilmiştir.
4 adet yapı kullanmaizinbelgesi verilmiştir.
Belediyemizce İller Bankası A.Ş. 'den kredi kullanılarak arıtma tesisi projeleri
yaptınlmıştır. Hentiz ihale aşamasındadır.
Resmi Kurum ve Kuruluşlarrn ve vatandaşlannya^ve taleplerine cevap verilmiştir.
Muhtelif Kurum ve Kuruluşlara yaklaşık maliyet hazırlanmıştır.
İnşaatı başlayacak yapıların yerinde proje kontrolleri yapılmıştır.
l. Sıfir Atık Getirme Merkezi Kurulması için başvuru dosyası hazırlanmış olup Çevre,
Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığına sunulmuştur.
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